INFORMAZION! PERSONALI

POSIAGHE RICOPERTA

ESPERIEMZA
PROFESSIONALE

0345772006 ad oggl

Agosto 2002 — lugiio 20068

Agosto 2004 ed agusic 2005

Da settembre a dicembre 20G4

Curricuium Vitas Licia Vioand

LUCIAVIGAND’

21042 Caronne Piia (WA)

Sesso formina | Data di nasciteemmme | Nazionaiith iafiana

Istruttore educativo socio-culiurale cat 02
Educatrice professionale - Counsellor

Educatrice professionale esperta in insarimento lavorative di soggetti svariaggiati
(22.9 — QRSP Regione Lombardia)
Counsellor {21.7 - QRSP Regione Lombardia)

Comune di Saronne - p.zza della Repubklica, 7 — 21047 Saroning

» Collogqusi di accoglienz:a ed orferdamento;

= Programmazione di intarvanti per Finserimenio lavorativo ed 1 mantenimeanio del postodi -
{avoro;

= Monitoraggio tiracini faverativi;
= Mediazione con le azierds per favorire Finserimertio lavorativio:
* Partecipazione a bandi finalizzati a favorire linserimanto lavorativo ¢i persone disabili o

con svantaggio sociale (praparazione prasentazione progetti, redazione husiness plan,
rendicontazioniy;

= Raccordo ¢ lavoro in rete con realtd del farritorio (servizi sociall comunatll, servizi
specialistici, collocamento mirato, realtd predutiive).

. Sattore Servizi Hooisl
Educatrice professionale
Sodalitas 2000 societa cooperativa sociale, sede legale in via Vaniero, 13 — 20148 Miaro
= Programmazione, mordtoraggio @ verifica attivita;
= Londuzione e gestions di gruppi di lavoro i disabili giovani ed aduli;
= Stesura e gestione in équipe di progetti con realtd det territorio (scuole, gruppo volormar).

| Bettore Centro Diurno Disabil |l Farg” di Cogliate
Vice-divetirice di colonie estive per disabili
Sadalitas 2000 societd cooperativa sociale, sede legale in via Vaniero, 13 — 20148 Milano
« Organizzazione e gestione delle attivita ricreative, di cura e di turnazions del personais:;
= Supervisione e controlio degli educatord.

Settore Colonia Estiva in lgea — Marina (Rirning

Collaborafrice per lo svolgimento di attivita didattiche onine
Uniersiia Catiolica del Saero Cuore, L.go Gemelli, 1 — Milano

* Gestions del forum tra student! ¢ gestions defaula virtuale nelfambite deffinsegnamentc
dei Pedagagia speciale, corsa o laurea in Scienze delia Formazione Primaria,

Setiore Didattica - Facoita di Scienze Delia Formazione _
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ISTRUZIONE E FCORRMAZIONE
2018 — 2020

2013 a¢ oggi

230

2009

20608 - 2009

2007

2007

Cirriculum Vitae Liucia Vigand

Corsg iriennale di Counseling Sisternico Diploma

S%ag!a Triennale Di Counseling sistermico C.T.4. ~ Centro di Terapia dellAdolescanza,
Milane. -

= Prospettive i ascolto, supporto & carmbiaments rivolte a persone chie stanne vivendo un
momento particolare di difficoltd, insegnande loro a raceontarsi, tenendo corto della
propria sioria emotiva ¢ aftribuend dei nuovi significati attivando risorse che pereiiono
ditornare = essere protagonisti delfa propria vita.

»Approccie  basato  sul modello  sistemico  relazionale infegrato  alla Teoda
dellAttaccaimento applicalo alfambito del Counseling. Guesto significa mettere in primo
pieno la comunicazione interparsenafe, atiribuziona di significati e Pattivazione di risaree
che permettano Fuscis dei clienti da situazioni di stallo. Quest ultimi, E#atti, sono
parteciparti atiivi, protagonisti della propria vitz, che il counselor aiuta nelindividuazions
degli strumsnti per trovara le risposte aliz difficotts in atto.

Partecipazictie a convegni e seminari organizzati da Fegione Lombardia ed end i setiore
avenhti per oggetta tematiche relative allattuale situazione del mercate del lavoro ed lie
dirsttive lagislative ed atiuative defle politiche attive del lavoro.
Partecipaziona & convegni e seminari organizzali da Regione Lombardia ed enti di sefiore
aventl per oggelto tematiche relative alla disabilifd, alle metodelogie di intervente ner
favorire 1 lavoro i rede, per la presa in carico di perscne fragili ed I loro inserimsrito
tavarativo, _
Corso di formazione "I bilancioc delle competenze” 64 sre complessive) ?_:;esqam ¢

. quenza
LaborLab e IREF, neffsimbilo del prograsmirna regionale “Linee ¢ sviluppo per ka
valorizzazione del capitafe umane - Azione Alfa”, dedicata alla formazions: deghi operatori di
politiche atfive del laveora,

= L& richiesta di competenze neli'atiuale soenario del mercate del lavorg;
= || contesto normativo regionale;
= Le principati tecriiche per realizzare un hilaneio di competenzz, lshoratoric esperienziaie.

Convegnao “Le vig del cambiamenio” Altesiaio di

partecipazions
IRS — istituto per 1a Ricerca Saociale
= Praospettive di carmblamento e niol dei servizi rivolti alla disabilita.

Corso di formazione ‘I servizi sociafl in Regione Lombardia dopo la Anstato di
L.R. n°3/2008” (84 ore complessive) eaUenEE
Urivarsita degli Studi Milane-Bicocca

» Analisi del contesto legislativo; sussidiarieta e no-profit; tnstodologie e tecniche di
intervents; rucko delle istiuzoni,

Corso di formazione "Il Promioiore Diretta” (64 ore complessive) Aftestato i
freguenza
IRECOQOP Lambardia

= Analisi del cordesto aziendals profit e no-profit;
= Metodologie e techiche di comunicazicne aziendale e sociale; marketing & processi di
negoziazione.

Corso di formazione “Progettare il percorso educativo nel servizio di Atestaio o
insarimento lavorative” (42 e complessive) frquenza
Comisne di Saronno '

« Prassi, normative per 'arganizzazione e gestions def servizio e sviluppo del lavoro di refe.
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BUopass

Gennaio — marzo 2006

2005

204

COMPETENZE PERSUNALL

Lingua madre

Allzs lingue

Ingless

Caompetenze comunicative

‘Compatenze organizzative e
neshonsd

Competenza professionsl

Campeterze informatiche

Alire competenze

Curriculim Viias Lucia Vigand

Corse di alta Formazione “Un approccio interdiscipiinare alie attuali  Atestato
problematiche  familiari. Dirite & prospettive  socio-psico-  Feauenza
pedagogiche” (84 ore complessiva

Universita Cattedica di Milano, con i patracinio deli'Ordine degli Avvocati di Ritano.

= Diritte «i famiglia; pedagogia sociale; psicologia & sociologia.

Convegno “Arti in ascolto: le artiterapie nella relazions di aiutn” Attestaio o
pariecipazione

Cooperative Sociali C.LM.AS, e Solaris, ASL3 di Morza e cormume di Lissonz

= irferventi teorici @ laboratori di musico-danza-arte terapia

Laures in Scienze del’Educazione — votazione: 110/410 e lode Livelio 7 GEG
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano — Facolta di Scienze della Farmazione

Tesi “disabilita grave in eta giovanile: pratiche aducative e formazione aifautonomia™
Relatrice proff.asa Rita Sidoli

COMPRENSIONE PARLATD PRODUZIONE SCRITTA

Ascolio Letiurs Interaziona I Produzione orgis

A Al A1 Al Al

Tulti i favori infraprasi, poichd hanno sempre richiesto la collaborazione con sy individui
afferenti da ambienti & volte distanti per impostazione ¢ orientamento professionals,
hannc erso indispensabile Iz capacita di comunicars ed ascollare al fine di individuare
Fobietiivo cornure.

hanne spesso vista colnvolia in attivith che richiedono un lavoro i tearm. Alcune di
gueste, basate su una ri-progettazione cordinus delle atiivith e delle finalit, hanno
richissic urt costante lavore ¢f discussione e confronic con il grupps di lavoro,
potenzizrds s mis risorse personal i fiessibilith e morfiazione.

| ruoli lavoratid sicoperti mi hanno permesse di potenziare le capacitd di organizzare e
gestire il lavoro di rete fra pil soggstt: mi riferisco in particolars all'esperienza come
twtorper Tinserimento lavorativo, in cui & fondamenisle saper gestire fe dinamiche tra
soggeli con diverse posizioni professionall o personali, affinché nan vengano disperse
engrgie & si creino difficolta relazioriali,

L& gestione e partecipazione a bandi e progetti mi ha permesso di potenziare ke capacith
di raggiungere obiettivi nel rispetto di tempi e gualita det risuliati, imparando a gesiie in
maniara inzionale lo siress ed attivando positive strategie i problem solving.
Ungperienza come vice-dirsitrice mi ha permesso di sperimentarmi nella gestione delle
risorse umane e degli aspstii ingistico-organizzativi deffatiiita. Tali aspetii gestionali scno
maturail anche a seguito della mia partecipazione ad atihita poliiiche local, in qualita i
consigliers comunats con delega a progett per minori, giovani @ mondialité,

Conoscenza dei processt di qualild in canformita della nomrma LN EN 1SO 9001:20015,
avendo ruclo di Responszbile Sisterna Chualitd,
Corso di formazione par sddetti alfanti-incandio o corso di primo-soccarss,

Buora conoscenza ed uso del sisierna operativo Windows X, negli applicativi di Word,
Excel e Power point. Uiilizzo senza alcun problama di Internet ad E-iail,

Da autodidatia ho imparato @ suonare la chitarra ed ho discrete conoscenze musicall e
corgufiche. Sono appassionata di trekking, spacialmente in localita di montagna.
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FAN Curriculim Vilas Lucia Vigand

Patenie diguida  Patenis B, avicmunita

ULTERICR] INFORMAZICHI

Pubshlicazioni “Bducare il disabile giovans ed adulto” in Disabilts aduita: probiesnatiche educative a
social & cura di R. Sideli & . Cabrini, ed. 1SU — Universita Catfolica, Rdilanc, 2008

Anparisneniza a gruopi / Aftualmente ricopro ls carica di vice-presidents dalla fondazione “Artos” di Caronnn
associzzion Pertuzella,
Sacla delfAssacizzione Tealrale “Crazy Dreamers” di Caronno Pertuselis,

Dati personali It base alla nomativa {95/2003, autorizze: i rattamenio dei miei dati personali. Dichiaro inclire di
essars a concscanza delle divettive indicate agii artt, 46 & 47 del DPR n.445/2000.

Caronno Pertusels, maggio 2621 . i fg:zfa )
tcia %igano
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