MODELLC EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RADICE PAOLA

Indirizzo Y
Teleforo SR
Eral N
Nazionalita ltaliana

Data di nascita ——

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da 2015 - attuale) Libera professionista
» Nome dellazienda & citta LIGHT CONSULTING DI RADICE PAOLA - Varesa (VA), Halia

*» Tipo di societd/ settore di attivith Consulente
' » Posizione lavorativa Titolare
+ Principali mansioni & responsabilita * Implementazicne di sistemi di gestione 8001 Qualita, 14001 Ambiente, 45001 Salute e

Sicurezza dei lavoratori, 50001 Energia.

»  RBPP e Valutazione dei rischi sulla salute & sicurezza sul lavoro D.Lgs. 81/08

= Formazione Sicurezza sul Lavoro seconds Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 e s.m.i.

=  Sistemi di gestione Privacy secondo Regolamento EU 679/2016 e normativa applicabile e
assunzione incarico DPC (Data Protection Officer)

= Formazione stl Regolamento EU 679/2016

=  Supporio procedura accreditamente Enti Formazione secondo le procedure di Regione
Lombardia

= Consulenza in materia di gestione rifiuti, SISTRI, Albo Gestori Ambigniafi

= Sistemi di gestione della sostenibifita di bioliquidi e bicearburantt in conformita alla Diretfiva
2008/28/CE.

= Sistemi di gestione della sostenibilita di biogas e biometano in conformitd al D.M.
210312018,

=  Sistemi gestione sicurezza alimentare secondo HACCP.

»  TFormazione in ambito di progetti o interventi di innovazione dellorganizzazione che
riguardano l'applicazicne di nuovi metodi organizzativi nelle pratiche commerciali,
nell'organizzazione del luoge di lavoro o nelle refazioni esterne, e di progetti o interventi di
innovazione digitale che riguardano lintroduzione di nuovi processi in azienda o un
notevole miglicramento di quelli gia esistenti,

» Date (da 07/2006 - a 11/2014) Responsabile Sistemi Gestione Qualita — Ambiente — Sicurezza — Gestione Sostenibilita

Bioliquidi
» Nome dellazienda e citta LABOREX SA —Chiasso (T1), Svizzera
* Tipo di societa/ settore di atlivita Studio di ingegneria di impianti per la produzione di energia da fonti rinnovabili (oli vegetal,
bingas)
» Posizione lavorativa Responsabile Sistemi Gestione Qualitd — Ambienie - Sicurezza — Gestione Sastenibilith
Bioliquidi
« Principali mansioni e responsabilita = Implementazione, Gestione & mantenimento certificazions UNI EN 1SO 9001

=  Implementazicne Gestione e mantenimento certificazione UN! EN 1SO 14001 e EMAS per
un impianto di cogenerazione a metano di una societa del gruppo
»  Coordinamento attivita e servizi inerenti la SSL a supporto del'RSPP degli impianti gestiti.




s Date (da 03/2003 a 06/2006)

» Nome dell'azienda e citta

+ Tipo di secietd/ settore di atfivita

« Posizione lavorativa

+ Principaii mansioni e responsabiiita

s Date {da 05/1996 a 02/2003}

» Nome deil'azienda e citth

» Tipo di societa/ settore di attivita

+ Posizione lavorativa

» Principali mansioni e responsabifita

« Date (da 04/1990 — a 04/18986)
= Nome dell'azienda e citta

« Tipo di societd/ settore di attivita
+ Posizione lavorativa
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» Gestione della fermazione del perscnale (pianificazione, erogazione, registrazione,
archivio, tenuta Curricula formativo dei dipendenti, piani formazione assunzione e crescita
professionale.

= Erogazionhe setvizi a terzi: Gestione sistema qualita-ambiente-sicurezza di n. 3 impianti di
cogenerazione a oli vegetal

= Erogazione servizi a terzi: Gestione rifiuti (Registro rifiuti, MUD annuale, SISTRI) di n, 1
Impianto di cogenerazione a oli vegetali

= FErogazicne servizi a ferzi; Gestione sistema sostenibilita bicliquidi in conformita alla
Direttiva Europea 2009/28/CE - Schema ltafiano DM 23-01-2012 per :

= una societa di frading di bioliquidi svizzera
»  Una societa di frading di bicliquidi italiana,
= un mulino e annesse piantagioni di palma da olio in Ghana
» Frogazione servizi a terzii Gestione sistema sostenibilita bioliquidi in conformita alla
5, Direttiva Furopea 2009/28/CE - schema volontario francese 2BSvs per:
©7 = una societh di trading di bioliquidi svizzera ’
= un muling e relative piantagioni in Ghana.

= Erogaziohe servizi a terzi; Gestione sistema sostenibilita bicliquidi in conformita afla
Direttiva Europea 2009/28/CE — schema volontario tedesco ISCC per una societa di trading
di bicliquidi italiana.

» Formazione in ambifo di progetti o interventi di innovazione dell'organizzazione che
figuardano I'applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle pratiche commerciali,
nell'organizzazione del luogo di lavoro o nelle relazioni esteme, e di progetti o interventi di
innovazione digitale che riguardano lintroduziene di nuavi processi in azienda o un
notevole miglicramento di quelli gia ssistenti.

Responsabile Sistemi Gestione Qualita/Ambiente
GRUPPO MDG SPA — Gavirate {VA) - ltalia
Distribuzione e vendita gas metano & gestione acquedotii
Responsabile Sistemi Gestione Qualitd/Ambiente
»  Implementazione ,Gestione e mantenimento certificazione UNI EN ISC 2001 per le aziende
del gruppo:
- MDG SPA (distribuzione e vendita gas metano e gesfione acquedott)
- PROTESGAS SRL (cosfruzione reti trasporto e distribuzione gas e acqua}
- CNEA GESTION! SRL - Frasinone {distribuzione e vendita gas metano}
s Coordinamento attivitd e servizi inerenti la SSL a supporto del’RSPP degli impianti gestiti.
»  Gestione Privacy secondo D.Lgs. 196/2003, gestione DPS.

Analista senior di organizzazione
Italgas Spa — Gruppo Snam /Eni - Milano
Distribuzione e vendita gas metano
Analista senior di organizzazione
= Analisi organizzative
= Supporio dei processi operativi e di business elaberando soluzioni innovative focalizzate
all" incremento dell' efficienza e sulla gualith dei processi
= Svlluppo di propeste di rielaborazione organizzativa e di disegno e dimensionamento
ottimale di processi ed organici
»  FElaborazloni statistiche al fine di proporre soluzioni ottimali volte al miglioramento dei
processi operativi, dietre 'analisi e monitoraggio di indicatori chiave.
= Formazione in ambito di progetti o intervenii di innovazione dellorganizzazione che
riguardano l'applicazione di nuovi mefodi organizzativi nelie pratiche commerciall,
nell'organizzazione del luogo di tavoro o nelle relazioni esterne, e di progettio interventi di
innovazione digitale che riguardanc lintroduzione di nuovi processi in azienda o un
notevole miglioramente di quelli gia esistenti

Operatore front-office

italgas Spa — Gruppo Snam/Eni - Luino
Distribuzione e vendita gas metano
Operatore front-office




= Principali mansioni & responsabilita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
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*  Front-Office clienti {contrattualistica, incasso botlette, rettifica bollette, gestione reclami)
=  Prima nota cassa

»  Segreteria del Responsabile Implanto

IFALIAND

INGLESE
Buono
Buono
Buono

COORDINAMENTO DI TEAM MESSI A DISPOSIZIONE DALLE AZIENDE CLIENTI, CAPACITA DI COMUNICARE CON
TUTTE | LIVELLI AZIENDALI, DA QUELLI PIJ OPERATIVI E QUELLI DIRIGENZIALI, COLLABORAZIONE E
COORDINAMENTC CON ALTRI PROFESSIONIST! IN PROGETTI PER CUI NECESSITANO DIVERSE COMPETENZE.
BUONE COMPETENZE COMUNIGATIVE ACQUISITE A SEGUITO DI ESPERIENZE COME FORMATORE IN AMBITO
Dt PROGETTI O INTERVENTI DI INNGVAZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE CHE RIGUARDAND LAPPLICAZIONE DI
NUOVI METODI QRGANIZZATIVI NELLE PRATICHE COMMERCIALI, NELL'ORGANIZZAZIONE DEL LUDGO DI
LAYORD O NELLE RELAZIONI ESTERNE, E DI PROGETTI O INTERVENTI Di INNOVAZIONE DIGITALE CHE
RIGUARDANO L'INTRODUZIONE DI NUOVI PROCESSI IN AZIENDA 0 UN NOTEVOLE MIGLIORAMENTO DI QUEL L
A ESESTENTI,

GESTIONE PROGETTI DI CERTIFICAZIONE SISTEMI DY GESTIONE PER QUALSIASI DIMENSIONE AZIENDALE;
COORDINAMENTC DI TEAM MESSI A DISPOSIZIONE DALLE AZIENDE CLIENTI; DEFINIZIONE OBIETTIVI E
VERIFICA RAGGIUNGIMENTO,

BUONA PADRONANZA DEI PROCESSI DI CONTROLLO QUALITA — AMBIENTE — SICUREZZA

BUQNA PADRONANZA DELLA GESTIONE DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE (PIANIFICAZICNE,
EROGAZIONE, REGISTRAZIONE, ARCHIIO, TENUTA CURRICULA FORMATIVO DE! DIPENDENT!, PIANI
FORMAZIONE ASSUNZIONE E CRESCITA PROFESSIONALE).

BUOMA CONOSCENZA DELLE NORME SULLA PRIVACY [REGOLAMENTO UE 679/2016 £ D.Lgs. 196/03).
ABILITAZIONE AL RUOLO DI RESPONSABILE SERVIZI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER TUTTI I
MACROSETTORI ATECO.

Buona coNoscENzA DEL D.Las. 1562/06

BUONA CONOSCENZA DELLO SCHEMA VOLONTARIO FRANCESE 2BSvS E TEDESGQ ISCC-EU E DELLO
SCHEMA DI CERTIFICAZIONE ITALIANG DA 23-01-2012 ™ MATER}A DI SOSTENIBILITA DI BIOCARBURANTI
E BIOLIQUIDI AD USQ ENERGETICO

OTTIMA PADRONANZA DEGLI STRUMENTI MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, POWER POINT), OUTLOCK,
S0CIAL NETWORK.

HO SVILUPPATO PERSONALMENTE iL MIO SITO INTERNET WWW,LIGHT-CONSULTING.IT E LO MANTENGO
AGGIORNATO CON LA PUBBLICAZIONE DI ARTICOLL IN MATERIA DI SSL, PRIVACY E SISTEMI DI GESTIONE
9001, 14001, EGC. CURO PERSONALMENTE LA MIA PAGINA FACEBOOK E LINVIO PERIODICO D!
NEWSLETTER. LA PASSIONE PER QUESTA ATTIVITA COMUNICATIVA MI HA PORTATO AD ACCETTARE
LINCARICO DI MANTENERE AGGIORNATO IL SITO INTERNET, PAGINA FACEBOOK ED INVIO NEWSLETTER
PER UNO STUDIO TECNICO, TRATTANDO ARGOMENTI TECNICI, SSL E MATERIA CONDOMINIALE

Patente B




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

In corso di pianificazione: Auditor Sistemi Gestione SO 9001,

* Date {12/2018)
* Nome ¢ tipo di istifute di isiruzione o
formazione

« Date (dal 10/2018 — af 11/2018)

» Nome e tipo di isfitute di istruzione o
formazicne

« Date (05/2018)

» Nome e tipo di istituio di isfruzione o
formazione

« Date (05/2018)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

s Date {08/2016)
« Nome e tipo di istifute di isfruzione o
formazione

+ Date (10/2014)

+« Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date (10/2014)

« home e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Date (03/2014)

« Nome e tipo diisfituto di istruzione o
formazione

- Date (04/2012)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Date (10/2011)

+ Nome & tipo di istiiuto di isfruzione o
formazione

» Date (03/2011)

» Nome e tipo di istituio di istruzione o
formaziohe

« Date (03/2011)

« Nome e tipo di isfituto di istruzione o
formazione

« Date {10/2010)
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Formazione per formatori - Accordo Stato Regioni 21.12.2.11 - 24 ore
SAFETY GROUP SRL - GAVIRATE

Aggiornamento RSPP - 40 ore - Tulti i macrosettori ATECO
APl SERVIZI - VARESE

Convegno del Garante Privacy con i DPO Data Protection Officer {(Regolamento EU 679/2016) —
8ore

GARANTE ITALIANO PRIVACY

La nuova ISC 45001:2018 Sistemi gestione SSL -8 ore
AIAS

Regolamenta Privacy 678/2016 — 3 ore
MEGAITALIAMEDIA

Energy Manager — 30 ore
BETA FORMAZIONE

I DIS ISO 9001-2015. Capire il senso de! cambiamento — 4 ore
AICQ MILANO

Addetio e Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)
SAFETY GROUP - GALLARATE

La Nuova Norma UNI EN {30 19011:2012 Linee Guida per gli Audit dei Sistemi di Gestione —
Ore §

UNIMILANO

L’Analisi Energetica Iniziale — Norma 1SO 50001 —ore 8
UNI MILANO

Il modello organizzativo 231 e il sistema gestione sicurezza sul lavoro secendo guide UNI_INAIL
—-ore 8

SP! - SERVIZI PROMOZICNI INDUSTRIALI (UNIVA} — GALLARATE

Seminario La Qualita che sefrve —ore 8
UNI MILANO

La nuova gestione dei rifiuti: la riforma della IV parte del Testo Unico Ambientale — ore 8




» Nome & tipo di istituto di istruzione o
formaziohe

* Date {10/2010)

« Nome e tipo di istituto di isfruzione o
formazione

- Date {06/2010)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date {04/2010)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazicne

* Date {02/2010)
« Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date (01/2010)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date {01/2009)
+ Nome & tipo d istituta di istruzione o
formazione

« Date (11/2008)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Date (03/2007)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

« Date {05/20086)
« Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

- Date (03/2003)

« Nome ¢ tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Date (05/1998)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Date {dal 1983 - ai 1588}

» Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

ALLEGATI
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IPSOA - TUTTC AMBIENTE SRL - MILANO

Corso Base Sicurezza sul Lavare — Moduloe A — ore 28
SPI- SERVIZI PROMOZION! INDUSTRIALT (UNIVA) — GALLARATE

La Nuova Norma UNE EN 1SO 9004:2009 — ore 8
UNI - MILANO

Emission Trading — ore 4
CSE SRL - PAVIA

SISTRI, Sistema Informatico Tracciabilita’ Rifiuti — ore 4
SPI — SERVIZI PROMOZIONI INDUSTRIALI {UNIVA) — GALLARATE

SGA — Nuove Norme e Regalamenti Tecnici — ore 8
UNI - MILANO

Nuova Norma UNI EN 150 8001:2008 — are 8
UNI - MILANO

Gestione Rifiuti - | Nuovi Adempimenti — ore 8
IPSCA

UNI EN IS0 19011 Linee Guida Relative agli Audit di Sistemi di Gesticne per [a Qualita’ e/o
L'ambiente - ore 16

PROFIRM SRL VARESE

Il Sistema Gestione Ambientale secondo la normativa UN! EN 1SO 14001:2004
8Pl - SERVIZI PROMOZION! INDUSTRIALL {UNIVA) — GALLARATE

Gestione della documentazione secondo 1SO 2001 Vision 2000
UNI MILAND

Corso Formazione Formatori (Tecniche gestione aula corsi) — 40 ore
ENI FORMAZIONE - ROMA

Ragioneria inditizzo commerciale - Voto 46/60

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE STATALE - LUING (VA)

Nessuno




La sottoscritta, sotfo fa propria responsabilitd, ai sensi degfi articoli 46-47 def D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 ¢ s.m.i. e consapevole
delle sanzioni penali previste dalf'art. 76 del citato D.P.R. per le ipatesi dfi falsita in atti e di dichiarazions mendac, dichiara che
dali sopra esposti sono esatti e corrispondent; al vero.

Aulorizza inoffre 'Agenzia Formativa di Varese al trattamento di tali dafi nef rispetto de! GDPR Regolamento Generale sulffa
Protezione dei Dali UE 2016/679.

RADICE PAOLA

Aggiomato al 0310212021
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